ZOOM ECONOMIE EN DOMBES 2023
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39 632 habitants
(INSEE 2020)

55,7% de la
population a entre
20 et 64 ans et

36 communes 19% plus de 65 ans

NOTRE TISSU ECONOMIQUE LOCAL

Le territoire de la Communauté de Communes de la Dombes compte, au 1°7 juin 2023, 3 012 entreprises. Avec
une représentation de 11 % d’actifs, la Dombes se caractérise par une présence plus importante de chefs
d’entreprises qu’au niveau départemental (8 %).

Nombre %
CCdela France CCdela France
Dombes Dombes

242 344 335
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673 1585213 22,9 27,9

Industries manufacturiéres, industries extractives et autres
Constructions

Commerces de gros et de détail, transports, hébergements et
restaurations

Informations et communication 230 453

Activités financiéres et d’assurance 101 206 377

Activités immobiliéres _ 262 432

Activités spécialisées, scientifiques et techniques et activités 492 1088 693 16,7

de services administratifs et de soutien

Administration publique, enseignement, santé humaine et 750153
action sociale

Autres activités de services 301 485756 10,2

Total

2940 | 5684 351

100,0 100,0

Source : INSEE, repertoire des entreprises et des établissements (REE) - 2021. Champ: activités marchandes hors agriculture.

Les secteurs les plus représentés
sont :

e Commerce, transports, ser-
vices divers (53 % contre 59 % au
niveau du département)

e Construction (16 % contre 13 % &
I'échelle départementale)

e Administration publique/en-
seignement, santé, action so-
ciale (13 % taux cohérent avec ce
gu’on observe au niveau de I'Ain)

Typologie

e Un taux d’entreprises uniper-
sonnelles |égérement supérieur au
département (74,4 % contre 72 %)
® 94,7 % des entreprises du terri-
toire ont moins de 10 salariés et 5
entreprises ont plus de 100 sala-
riés

La création d'entreprises

e Le taux de création d'entre-
prises est similaire au niveau na-
tional et départemental (avoisinant
les 17 %)

e Comme au niveau départemen-
tal, 74 % des entreprises nouvel-
lement créées sont uniperson-
nelles et relévent principalement
des services administratifs (24 %)
mais aussi du commerce de gros
et de détail, transports, héberge-
ment et restauration (18 %)

L'EMPLOI DOMBISTE

La Dombes, c'est 10 410 em-
plois dont prés de la moitié se
situe sur les communes de Cha-
tillon-sur-Chalaronne (2804 em-
plois) et de Villars-les-Dombes
(1854 emplois)

78 % des actifs travaillent dans
une commune autre que celle de
résidence.

Les principaux déplacements do-
micile-travail & I'extérieur du ter-
ritoire sont :

e Villars-les-Dombes vers Bourg-
en-Bresse

e Villars-les-Dombes vers Lyon

e Chadtillon-sur-Chalaronne vers
Bourg-en-Bresse

e Chalamont vers
Bresse

Bourg-en-

Une utilisation massive de la voi-
ture particuliére : 86 % de part
modale de la voiture par les actifs
du territoire.



REPARTITION DES FLUX D'ACTIFS EN LIEN AVEC LE TERRITOIRE

Sortants
54 %

22 % des actifs qui rentrent
sur le territoire viennent de la
Communauté d’Agglomération de
Bourg-en-Bresse.

37 % des actifs qui entrent ont
un emploi & Chatillon-sur-
Chalaronne.

La population active est composée
principalement d’employés (27 %),

ouvriers (25 %) et professions
intermédiaires (22,5 %). Au niveau
du département de I'Ain, les trois
CSP les plus représentées sont les
mémes.

L'emploi, a I'image des activités
présentes.
Par ailleurs, on observe une légére

Le taux d'emplois par secteur d'activité (Insee 2019)
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L'inadéquation entre I'offre d'em-
ploi et la demande : au 1° tri-
mestre 2023, la Dombes comp-
tait 2000 demandeurs d'emplois
pour 4 070 offres diffusées.

Par niveau de qualification

53 %

|3‘/.

Quvriers et

Domb’[

Entreprendre

Entreprises - Réseaux - Economie

employés
qualifiés

2%

e

Département

de I'Ain

Avec un taux de chdémage en
Dombes de 4,9 % (5,3 % au niveau
départemental et 6,9 % au niveau
national), & I'image de I'ensemble
du territoire national, la Dombes
n'échappe pas aux difficultés de
recrutement.

59 %
26 %
|
|
Ouvriers et Agept; de Cadres
employés non  maitrise /
qualifiés techniciens

Internes
26 %

Entrants
20 %

sur-représentation, par rapport
au dépatement, des emplois re-
levant du commerce/ transports/
services divers (42 % contre
40 %), de Il'administration pu-
blique, de I'enseignement, santé,
action sociale (30 % contre 29 %
et surtout de l'agriculture (7 %
contre 2 % ).

' Tertiaire
. Industrie
I Construction

I Agriculture

En Dombes, 30 % des demandeurs
d’emploi sont seniors (50 ans et
plus), 41 % recherchent depuis plus
d'un an, et la majorité relévent
du secteur de |'Assistance auprés
d’enfants.

B Demandeurs d’emploi

1 Offres d’emploi
Source : Data Emploi, Pole emploi 2022
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